
Ils ont choisi de nous soutenir :

Il y a six ans, vous nous avez confié une responsabilité claire : 
préserver Montesson et préparer son avenir. Nous l’avons 
assumée pleinement, dans l’action, avec des résultats concrets et 
une gestion rigoureuse.

Dans un contexte national instable, marqué par l’inflation, la 
baisse des dotations et l’augmentation des charges imposées 
aux communes, nous avons tenu le cap : investir sans 
augmenter les impôts, sans endetter la ville, en protégeant 
votre pouvoir d’achat et en défendant chaque euro de 
subvention pour Montesson.

Pendant que certains parlent, nous avons agi. La réalité de ces 
six années, ce sont :

- des équipements utiles, des services renforcés, des projets 
structurants pour toutes les générations avec une Maison 
des Solidarités, une Maison de la Famille, une nouvelle salle 
associative à la Borde, un nouveau Cosec, un skate-park, trois 
city-stades, un Arboretum …,
- et une ville qui reste à taille humaine, qui protège son 
environnement, son identité et son cadre de vie.

Demain, les défis que nous devrons affronter sont bien réels : 
pression budgétaire, menace sur notre plaine maraîchère, 
projets d’infrastructures extérieurs, transitions écologiques 
et sociales à conduire sans fragiliser les habitants. Face à 
cela, Montesson n’a pas besoin d’essais. Montesson a besoin 
d’expérience.

Aussi, le choix qui se présente aujourd’hui est clair.

D’un côté, l’inexpérience, les promesses faciles, les projets 
irréalistes et les postures. Une aventure incertaine, au moment 
même où les décisions locales exigent sang-froid, compétence et 
maîtrise des finances publiques.

De l’autre, une équipe de proximité solide et en partie 
renouvelée qui connaît les dossiers, les contraintes, les 
partenaires et les leviers d’action. Une équipe qui n’improvise 
pas et qui a déjà démontré sa capacité à décider et à protéger 
la ville.

Le 15 mars, vous choisirez la direction que prendra notre 
ville : le risque de l’inconnu ou la force d’un cap clair.

Avec la liste « l’Expérience en Action Pour Montesson », 

Chères Montessonnaises
  Chers Montessonnais
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L’Expérience en Action pour Montesson

Nous continuerons de préserver une « Ville-Village »
Nos engagements réalisables et finançables

votre Maire
Nicole Bristol

Liste

Qui soit toujours plus protectrice de son territoire
Nous nous opposerons fermement à la Nouvelle Ligne Paris-Normandie.
Nous refuserons l’ouverture d’un accès de l’Autoroute A14 si cette ouverture ne 
recueille pas l’accord des Montessonnais.
Nous soutiendrons le projet d’Agryparc initié par le Département des Yvelines.
Nous nous attacherons à reconstituer les trames vertes dans la plaine.
Nous soutiendrons le projet de cuisine centrale intercommunale associée à une 
légumerie qui offrira un débouché complémentaire aux produits locaux.

Qui soit toujours plus en connexion avec la Seine
Nous reconnecterons Montesson à la Seine en créant une zone d’accostage et 
agirons pour obtenir la mise en place d’un bac vers le Mesnil-Le-Roi ainsi que pour 
améliorer l’entretien des Berges.
Nous ouvrirons un tiers lieu d’animation et de rencontre autour de la péniche, avec 
notamment une guinguette et créerons un parking à proximité.
Nous installerons des aires de pique-nique et un éclairage intelligent sur les berges.

Qui soit toujours plus protectrice de ses habitants
Nous créerons un Centre de Supervision Urbain (C.S.U.) fonctionnant 24h/24h et 
nous proposerons aux habitants d’y connecter leur système d’alarme personnel.
Nous étendrons les horaires de présence de la Police municipale en semaine et le 
week-end, de jour comme de nuit.
Nous terminerons le maillage de la vidéo-protection en Centre Ville.
Nous créerons une application smartphone de signalement des incidents. 
Nous réaménagerons les chemins communaux dans la plaine pour empêcher les 
rodéos et agirons auprès de Carrefour pour les faire cesser sur leur parking.
Nous poursuivrons la mise en œuvre du P.P.M.S. dans les écoles, notamment avec 
l’installation d’alarmes anti-intrusion.
Nous sécuriserons les zones de croisement entre les vélos, les autos et les piétons. 
Nous mettrons en place un système d’alarme municipal par SMS.

Qui soit toujours plus reliée
Nous mettrons en service dès le mois d’Avril 2026 et 7jours/7 la navette inter-
quartiers.
Nous continuerons d’œuvrer avec la C.A.S.G.B.S. pour exiger de Kéolis l’amélioration 
de la fiabilité du réseau de bus.
Nous exigerons l’ouverture d’une ligne de bus vers Saint-Germain en Laye. 
Nous concrétiserons avec I.D.F.M et la C.A.S.G.B.S. l’implantation à la place de 
l’ancien péage de l’A14 d’une gare routière multi-modale en direction de la Défense.
Nous augmenterons l’offre d’Auto-partage.
Nous élaborerons un plan de déplacements pour améliorer la circulation et le 
stationnement.
Nous lancerons une étude pour l’implantation d’un parking en centre-ville.
Nous exigerons de la C.A.S.G.B.S. la réalisation de pistes cyclables en direction des 
gares et des lycées et relierons la piste cyclable du chemin de l’Espérance à celle 
du Quai Georges Sand.

Votre Maire
Vice-Présidente du Conseil départemental

déléguée au Développement durable
Vice-Présidente de la CASGBS

déléguée à la préservation de la biodiversité

Nicole Bristol

Continuons ensemble de 
préserver l ’avenir de Montesson



nicolebristol2026.com Nicole Bristol 2026nicolebristol2026@gmail.com

Nous continuerons de préserver une Ville-Village

Allez voter dès le 15 mars
et portez votre choix sur la liste

« L’Expérience en Action 
pour Montesson »

conduite par Nicole Bristol

Liste des candidats au conseil municipal  « L’Expérience en Action pour Montesson » Liste des candidats 
au Conseil communautaire

Ils ont choisi de nous soutenir

1. Nicole BRISTOL
Maire - Vice-Présidente du Conseil départemental
2. Christophe OUCHET
Maire adjoint – Responsable Informatique
3. Huguette FOUCHÉ
Maire adjoint - Conseillère régionale
4. Philippe BOURGEOIS
Contrôleur financier

5. Marie-Thérèse FLEURY
Maire adjoint

6. Jérôme QUETARD
Ex-conseiller municipal - Directeur Commercial
7. Françoise FABRER
Maire adjoint 

8. Grégory PLOYART
Responsable Marketing

9. Florence ROPION
Conseillère municipale – Vice-Présidente Ventes
10. Yves DUBOIS
Dirigeant de sociétés de Conseil
11. Anne GILLET
Conseillère municipale – Présidente du Comité de jumelage

12. Hubert RIBARDIERE
Conseiller municipal – Président d’Association

1. Nicole BRISTOL
Maire - Vice-Présidente du Conseil départemental
2. Christophe OUCHET
Maire adjoint – Responsable Informatique
3. Huguette FOUCHÉ
Maire adjoint - Conseillère régionale
4. Philippe BOURGEOIS
Contrôleur financier

5. Florence ROPIONConseillère municipale – Vice-Présidente Ventes

13. Andrée BEL
Ex-conseillère municipale – Présidente d’Association
14. Olivier GINESTET
Conseiller municipal – Trésorier d’Association
15. Maïssa GARGOURI
Maire adjoint – Responsable juridique
16. Jean-François LESIGNE
Conseiller municipal délégué

17. Martine GUICHENDUC
Maire adjoint

18. Rémy VENOT
Ingénieur

19. Bénédicte PINEAU
Retraitée de l’Education nationale
20. Miguel FERNANDES
Chargé d’études juridiques

21. Caroline MENDES (portugaise)Secrétaire

22. Arnaud TREMOLIÈRES
Étudiant en droit - Président d’Association
23. Estelle LEVY
Chef de projet informatique

24. Bruno VOLLE
Responsable technique

25. Audrey PENFORNIS
Auditrice

26. Mickaël LABIGNE
Maire adjoint - Avocat

27. Claire DRILHON
Étudiante en politiques publiques
28. Eynard DE CRECY
Cadre commercial retraité

29. Andréa RUELLAN-SÖRENSENConseillère municipale - Architecte
30. Nicolas LAI
Etudiant en médecine

31. Sophie GUILLORY
Coach professionnel

32. Anes AHMETKADICResponsable Administration des Ventes – Président de Copropriété

33. Josiane TOURNAUX
Présidente d’Association

34. Philippe PUNG
Conseiller municipal – Directeur des systèmes d’information

35. Martine DURA
Conseillère municipale

République FrançaiseDépartement des Yvelines - Ville de Montesson
Élections municipales et communautaires

des 15 et 22 mars 2026
NICOLE
BRISTOL  

Vu
 le

 c
an

di
da

t -
 Im

pr
im

é 
pa

r D
G

 G
ra

ph
ic

 - 
RC

S 
Ve

rs
ai

lle
s 

B 
33

9 
67

0 
73

9 
– 

Pa
pi

er
 d

e 
qu

al
ité

 é
co

lo
gi

qu
e 

PE
FC

 

Qui soit toujours plus à l’écoute et connectée
Nous enrichirons l’application smartphone 
« e-Montesson » avec un chatbot et des 
modules de sondages et d’entraide.
Nous continuerons de réunir les Instances 
participatives existantes, augmenterons la 
fréquence des Mairies Mobiles par quartier 
et poursuivrons les « balades urbaines » et le 
budget participatif.
Nous automatiserons le suivi des demandes 
formulées par les Montessonnais.
Nous consulterons les riverains avant la 
réalisation de travaux dans leur rue.
Nous créerons un compte TicTok de la ville.

Qui soit toujours plus écologique
Nous réaliserons le bilan carbone de la ville 
pour atteindre l’objectif zéro carbone à 
l’horizon 2040.
Nous étudierons l’extension du réseau de 
chaleur aux maisons individuelles.
Nous ferons la promotion de l’ABC de la 
biodiversité pour qu’il soit enrichi par tous.
Nous continuerons à réaliser la plantation de 
100 arbres par an.
Nous planterons des haies champêtres à 
vocation bois-énergie dans la plaine.
Nous nous attacherons à végétaliser les cours 
d’école et continuerons à désimperméabiliser 
les parkings.
Nous continuerons de lutter contre le Tigre 
du Platane à La Borde et implanterons 
des bornes anti-moustiques dans les trois 
quartiers.
Nous installerons des brumisateurs dans 
certains espaces publics ainsi que dans les 
cours d’école lors des périodes de canicules 
et accueillerons durant ces périodes 
les personnes fragiles dans des salles 
municipales équipées de climatiseurs.

Qui soit toujours plus humaine, solidaire et 
attentive à la famille

Nous ouvrirons en partenariat avec un bailleur 
social une maison médicale à La Borde.
Nous continuerons de soutenir les actions 
de la «Maison des solidarités» et du CCAS. 
Nous étudierons la possibilité de créer un 
Restaurant Séniors.
Nous ferons mieux connaître l’offre de 
mutuelle municipale.
Nous renforcerons la réserve solidaire 
pour amplifier nos actions auprès des plus 
vulnérables et des plus démunis. 
Nous ouvrirons la crèche de 30 berceaux 
que nous avons négocié dans le programme 
immobilier prévu sur le terrain de Décathlon et 
soutiendrons la création d’une micro-crèche 
de 12 berceaux à La Borde.
Nous développerons les actions et les services 
de la «Maison de la famille».

Qui soit toujours plus ambitieuse et plus 
présente pour la réussite de sa jeunesse

Nous soutiendrons le projet de cuisine 
centrale intercommunale.
Nous agrandirons la cour de l’école Louis 
Pergaud et étudierons la possibilité d’y ouvrir 
un centre de loisirs.
Nous installerons des systèmes de ventilation 
dans les écoles et agirons pour diminuer le 
bruit dans les cantines.
Nous réaménagerons les cours d’école afin 
de les adapter au changement climatique.

Nous poursuivrons l’installation dans les 
écoles des dispositifs de sécurité nécessités 
par le P.P.M.S.
Nous créerons un espace jeunesse pour les 
11/25 ans.
Nous poursuivrons l’organisation des séjours 
de vacances, des évènements et animations 
déjà existantes.
Nous installerons un manège au Parc des 
Sophoras.
Nous implanterons des jeux pour enfants 
dans la Résidence des Acacias ainsi qu’un 
City-stade à proximité.

Qui soit toujours plus embellie et attractive
Nous poursuivrons la rénovation du cœur de 
ville (Place de l’Eglise, Place des Solidarités, 
rue du Général Leclerc) pour rendre le centre-
ville plus attractif et dynamiser le commerce 
local.
Nous réaménagerons la Place Paul Demange 
et réétudierons la possibilité d’y réaliser un 
parking souterrain.
Nous concrétiserons l’installation d’un 
restaurant sur la place Roland Gauthier.
Nous instaurerons une aide à la rénovation 
des façades. 
Nous augmenterons les places à durée de 
stationnement limitée pour rendre le centre-
ville plus accessible.
Nous réétudierons les modalités de la collecte 
des déchets rue du Général Leclerc pour 
libérer les trottoirs de l’encombrement des 
poubelles.
Nous réaménagerons les espaces publics et 
le bassin d’orages du Fonds Sainte-Honorine.
Nous réaménagerons la place Pierre et Marie 
Curie, la place Berthelot et l’avenue Gabriel 
Péri devant Carrefour.
Nous valoriserons toutes les entrées de ville.
Nous continuerons à déployer le plan 
de réfection des rues, des trottoirs et 
d’enfouissement des réseaux dans les trois 
quartiers.

Qui soit toujours plus déterminée à soutenir 
son activité économique

Nous maintiendrons le contrat de mise à 
disposition d’un Manager de Ville ainsi que la 
présence d’un animateur du commerce local.
Nous prolongerons le marché actuel jusqu’au 
bas de la rue Coty et concrétiserons l’ouverture 
d’un marché nocturne.
Nous favoriserons la création de lieux de vie 
hybrides tels que boutique de jeux de société/
salle de jeux ou café/librairie.
Nous soutiendrons les projets de l’association 
des commerçants.
Nous créerons une zone d’activité pour 
accueillir les entreprises.
Nous rénoverons la Pépinière d’Entreprises 
afin d’en accroître la capacité d’accueil.

Qui soit toujours plus engagée pour la culture 
et plus vivante 

Nous créerons, à La Borde, un «  Espace 
culturel » intégrant le Conservatoire, des salles 
d’expositions et de spectacles ainsi qu’une 
« Micro-Folie ».
Nous lancerons des manifestations culturelles 
« hors les murs » avec des expositions, des 
spectacles de rues, du théâtre de plein air 
et accueillerons au Parc départemental des 
concerts à l’image du Garden Jazz.

Nous développerons des ateliers 
d’animation numérique et de création 
artistique et poursuivrons tous les ateliers 
culturels et les salons déjà existants.
Nous continuerons d’accompagner dans 
leurs actions les associations culturelles 
montessonnaises.
Nous poursuivrons la programmation des 
festivals de l’Air, de l’Eau et de la Terre.
Nous développerons des soirées festives 
inter-générationnelles.
Nous perpétuerons les fêtes déjà 
existantes.
Nous créerons un nouveau jumelage avec 
une ville portugaise.

Qui soit toujours plus investie pour le sport
Nous impulserons une politique sportive 
qui valorisera les associations et les sportifs 
Montessonnais ainsi que les équipements 
de la ville, notamment le nouveau COSEC.
Nous soutiendrons le club de Rugby 
en créant un terrain synthétique et une 
nouvelle tribune ainsi qu’en rénovant le 
Club House au Parc des sports.
Nous soutiendrons le club de Football avec 
la rénovation du terrain synthétique et la 
création d’une tribune au stade des Petits 
Chênes.
Nous couvrirons une partie des terrains 
de Tennis du Parc des sports, tout en les 
maintenant en espaces ouverts.
Nous soutiendrons la création de terrains 
de Padel pour satisfaire une forte demande.
Nous continuerons de développer le handi-
sport à Montesson en collaboration avec 
les clubs de la ville.
Nous relancerons la fête du sport et le Cross 
de l’Epinoche et accueillerons à nouveau le 
Fast 5000 et le record du monde du 24h/
piste.

Qui soit toujours aussi bien gérée et plus 
protectrice du pouvoir d’achat de ses 
habitants

Nous continuerons d’arbitrer chaque 
dépense de fonctionnement et de 
sélectionner chaque investissement avec 
rigueur.
Nous continuerons de maîtriser nos 
dépenses de fonctionnement et d’actionner 
tous les leviers pour atteindre de nouveau 
un excédent budgétaire global aux 
alentours de 10 millions d’euros en janvier 
2027.
Nous continuerons à aider au financement 
de nos investissements par la recherche 
systématique de subventions.
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